
 
Stellenausschreibung 

Kennziffer 11/2023 
 
An der Philosophischen Fakultät, Professur für Wissenschaftsgeschichte der Universität 
Erfurt ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt, idealerweise zum 01.04.2023, folgende be-
fristete Stelle im Umfang von 40 Wochenstunden zu besetzen: 
 
 
Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d) 
Entgeltgruppe 13 TV-L (100 %) 
 
 
Aufgabengebiet 

• wissenschaftliche Koordination der „Forschungsstelle für Politische Epistemolo-
gien“/ „Politiken der Wahrheit“ (Drittmittelprojekt) 

• inhaltliche und konzeptionelle wissenschaftliche Mitarbeit  
• Organisation und Durchführung von Tagungen/Kolloquien etc. 

 
 
Was wir erwarten 

• wissenschaftlicher Hochschulabschluss auf MA-Niveau im Bereich der (Wissen-
schafts-)Geschichte oder einer verwandten Disziplin (z. B. Kulturwissenschaften, 
Medienwissenschaften, Science and Technology Studies) 

• Promotion bzw. eingereichte Dissertation in einem für den Forschungszusam-
menhang der Erfurter Wissenschaftsgeschichte relevanten Zusammenhang 

• Kenntnisse gängiger Office-Anwendungen 
• sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache 
• organisatorische Fähigkeiten und Fähigkeiten zur Gesprächsführung 

 
 
Was wir bieten 
Die Universität Erfurt fördert die Vereinbarkeit von Karriere und Familie/Privatleben. Sie 
bietet hierfür flexible Arbeitszeiten sowie diverse Weiterbildungsmöglichkeiten. Außer-
dem bestehen im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements eine Reihe von 
Gesundheits- und Präventionsangeboten.  
 
 
Anmerkungen 
Die Stelle ist entsprechend der Laufzeit des Projekts bis zum 31.03.2025 befristet. 
Die Ausschreibung richtet sich an Bewerber*innen, die die Voraussetzungen des Wis-
senschaftszeitvertragsgesetzes erfüllen. Es gelten die allgemeinen Einstellungsvoraus-
setzungen nach § 91 Abs. 5 Thüringer Hochschulgesetz. 
 

Wenn Sie über einen ausländischen Hochschulabschluss verfügen, ist es erforderlich, 
dass Sie bei der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) eine Zeugnisbe-
wertung beantragen. Wir empfehlen Ihnen, die entsprechende Bescheinigung bereits 
Ihren Bewerbungsunterlagen beizufügen. Sie können diese Bescheinigung aber auch 
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zu einem späteren Zeitpunkt des Verfahrens nachreichen. Bitte beachten Sie, dass es 
sich hierbei um einen kostenpflichtigen Service der ZAB handelt. Weitere Informationen 
finden Sie unter www.kmk.org/zab/zeugnisbewertung. 
 

Die Universität Erfurt engagiert sich für Diversität und Geschlechtergerechtigkeit. Sie ist 
als „familiengerechte hochschule“ auditiert und hat im Professorinnenprogramm das 
Prädikat „Gleichstellung ausgezeichnet“ erhalten. Die Stellenausschreibung richtet sich 
in gleicher Weise an alle Geschlechter. Schwerbehinderte Menschen sowie diesen 
gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, fachlicher Leistung und Befähigung bevor-
zugt eingestellt.  
 

Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Inwieweit einem Teilzeitwunsch, 
insbesondere im Hinblick auf Lage und Umfang der Teilzeit entsprochen werden kann, 
ist im Einzelfall zu prüfen. 
 

Für inhaltliche Rückfragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Bernhard Kleeberg (E-Mail: 
bernhard.kleeberg@uni-erfurt.de). 
 
 
Bewerbung/Frist 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, Ver-
zeichnis der Veröffentlichungen und universitären Lehrveranstaltungen, ggf. Postdoc-
Projektidee/-skizze) senden Sie bitte ausschließlich online bis zum 20.03.2023 über 
das Bewerbungsmanagementsystem der Universität Erfurt.  
 
 
Hinweis zur Kostenübernahme 
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universität Er-
furt übernommen. 
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